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Capitulo 17
JORNADA DE TRABAJO Y RELACIONES
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SUMARIO. I. Personal de alta direccion. 1. Autonomia de la voluntad y limites legales en la relacion
de alta direccién. 2. La jornada laboral: limites normativos y exigencias constitucionales. 3. El registro
de jornada y su inaplicabilidad al personal de alta direccién. Il. Personal al servicio del hogar familiar.
1. Jornada ordinaria maxima y tiempo de presencia. 2. El horario laboral: avances y limites. 3. Horas
extraordinarias: analisis. normativo.y jurisprudencial. 4. Descansos. 5. Registro de jornada: de la-ex-
cepcién nacional a la exigencia comunitaria. lll. Personas que intervienen en operaciones mercantiles.
IV. Residentes para la formacién en ciencias de la salud. 1. La jornada laboral: régimen legal, limites
formativos y naturaleza juridica. 2. Descansos, festivos y vacaciones. 3. Registro de jornada. V. Abo-
gados que prestan servicios en despachos. 1. Limites de la jornada laboral. 2. Delimitacion del tiempo
de trabajo efectivo. 3. Distribucién de la jornada. 4. Descansos, vacaciones, fiestas y permisos. VI.
Penados en instituciones penitenciarias. 1. Delimitacion de la relacién laboral. 2 Limites de la jornada
laboral. 3. Delimitacion del tiempo de trabajo efectivo. 4. Descansos, vacaciones, fiestas y permisos.
VII. Menores sometidos a la ejecucion de medidas de internamiento para el cumplimiento de su
responsabilidad penal. VIII. Personas con discapacidad en centros especiales de empleo. 1.Delimita-
cion de la relacion laboral. 2. Jornada, descansos, fiestas, vacaciones y permisos. IX. Personas artistas
que desarrollan su actividad en las artes escénicas, audiovisuales y musicales, asi como las personas
que realizan actividades técnicas o auxiliares necesarias para el desarrollo de dicha actividad. 1. Deli-
mitacion de la relacion laboral. 2. Jornada, descansos, fiestas, vacaciones y permisos. X. Deportistas
profesionales. 1. Delimitaciéon de la relacion laboral y régimen juridico aplicable. 2. Jornada, descan-
sOs y vacaciones. 3. Permisos. XI. Anexo jurisprudencial. XIl. Bibliografia.
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