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El reto de la Educacion Superior

O

Transformacion para la inclusion

La Educacion Superior enfrenta el reto de adaptar el proceso de
enseflanza a estudiantes con Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE)

El punto de inflexion en la educacion inclusiva de la universidad es poder dar continuidad a
los apoyos y medidas adaptativas de las etapas previas, asi como eliminar obstdaculos que
impidan a los estudiantes con NEAE demostrar sus capacidades (Nuhnez, 2017)
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Marco Legal: LOSU

La Ley Organica del Sistema Universitario® (LOSU) insta a las instituciones a:
&Garantizar planes de inclusion y unidades de igualdad y diversidad.
&Eliminar barreras fisicas, tecnologicas y actitudinales.

&Favorecer la inclusividad en toda |la ensefanza superior.

Articulo 43. Unidades basicas.

1. Las universidades contarédn con unidades de igualdad y de diversidad, que se podran constituir de forma
conjunta o separada, de defensoria universitaria y de inspeccién de servicios, asi como servicios de salud y
acompafamiento psicoldgico y pedagodgico y servicios de orientacion profesional, dotados con recursos humanos y
economicos suficientes.

2. Las unidades de igualdad seran las encargadas de asesorar, coordinar y evaluar la incorporacion transversal de

la igualdad entre mujeres y hombres en el desarrollo de las politicas universitarias, asi como de incluir la perspectiva

—_ de género en el conjunto de actividades y funciones de la universidad. Corresponde a los Estatutos de la universidad
establecer el régimen de funcionamiento de esta unidad.

3. Las unidades de diversidad seran las encargadas de coordinar e incluir de manera transversal el desarrollo de las
politicas universitarias de inclusién y antidiscriminacion en el conjunto de actividades y funciones de la universidad.
Estas unidades deberan contar con un servicio de atencién a la discapacidad.

1. Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado. (2023, 22 de marzo). Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. Boletin Oficial del
Estado, (70). boe.es/eli/es/lo/2023/03/22/2/con



https://www.boe.es/eli/es/lo/2023/03/22/2/con
https://www.boe.es/eli/es/lo/2023/03/22/2/con
https://www.boe.es/eli/es/lo/2023/03/22/2/con
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Foco en Dislexia y TDA/H
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Trastornos Especificos del Aprendizaje (DEA)

La dislexia y el TDA/H presentan una alta prevalencia en las aulas
universitarias actuales.

Segun la International Dyslexia Association (2020) entre un 3% y un 5% de la poblacion
escolar esta diagnosticada de TDA con o sin hiperactividad y se estima que un 30% coexiste
con dislexia.
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Ambito de investigacidn

25 /Las universidades a distancia se posiciona?
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Objetivos de investigacion
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Enfoque metodo
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Hipotesis:
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La transferencia de los recursos a la practica docente
8
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El conocimiento del profesorado sobre dislexia y TDA/H

&

Las competencias digitales metodolégicas docentes para adaptar sus procesos de
ensenanza y de evaluacidon en entornos virtuales
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Conclusion

El escenario actual de las iniciativas que estan desarrollando las
universidades en materia de formacion continua del profesorado, se
plantea como idoneo con el fin de enfocar esa inversion en
formacion para la adquisicion de competencias digitales inclusivas
orientadas al estudiantado con dislexia y/o TDA/H.
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